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 :الخامس عشرالبنـد 

لمهننـــــــة العمـــــــت الاجتمـــــــاعي العر ـــــــي  الا ترشـــــــادي ـــــــتراتيجي الإطـــــــار الا
(2023-2027.) 
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 مذكرة شارحة
  شأن

 (2027-2023) لمهننة العمت الاجتماعي العر ي الا ترشادي تراتيجي الإطار الا
 ــــــــــــــــــــــ

 عرض الموضوع:
(، التي انعقدت في المملكة 29نصدر مجلا جامعة الدول العربية على مستوى القمة في دورته العادية )  -

 الذي نت على: 15/4/2018( بتاري  739العربية السعودية، القرار رقم )
الموافقة على مبادرة المملكة الأردنية الهاشــــــــــــــمية بشــــــــــــــأن "تنظيم مهنة العمل الاجتماعي  -1" 

 .العربي"

لي  مجلا وزراء الشــــــــــــــ ون الاجتمـــاعيـــة العرا، بـــالتنســــــــــــــيو م  المجـــالا الوزاريـــة تك -2
والمنظمات العربية المتخصــــــــصــــــــة، بإعداد  طة تنفيذية بإطار زمني مُحدد لتنظيم مهنة 

 العمل الاجتماعي في الدول العربية."

جتماعية العرا بتشـــكيل في إطار متابعة تنفيذ الفقرة الثانية من هذا القرار، قام مجلا وزراء الشـــ ون الا  -
لجنة مفتوحة العضـــــــــــوية بشـــــــــــأن موضـــــــــــوت مهننة العمل الاجتماعي العربي. وقد عقدت هذه اللجنة عدة 
اجتماعات، وصدر عنها عدد من التوصيات الهامة، التي تضمنو إعداد تصور لاستراتيجية عربية حول 

الاعتبار التفاوتات بين الدول  مهننة العمل الاجتماعي العربي كأســــــــــــــا  لإعداد  طة متكاملة تأ ذ في
العربية والتشــــــــــــــريعات  ات الصــــــــــــــلة. وفي هذا الإطار، نعدت وزارة التنمية الاجتماعية بالمملكة الأردنية 
الهاشمية )بوصفها صاحبة المقتر (، مشروت "الإطار الاستراتيجي الاسترشادي لمهننة العمل الاجتماعي 

 ".2027 – 2023العربي للأعوام 

الإطار الاســــتراتيجي المقتر  العناصــــر التالية: منهجية إعداده، ملخت التحليل الرباعي  تضــــمن مشــــروت -
، رؤية الإطار الاسـتراتيجي تحو عنوان (SWOT Analysis)لنقال القوة والضـع  والفر  والتحديات 

"نحو مهمة عمل اجتماعي عربي متميزة"، رســـــــــالة الإطار الاســـــــــتراتيجي تحو عنوان "تعزيز واســـــــــتثمار 
قـــدرات العـــاملين الاجتمـــاعيين وتو يفهـــا للارتقـــاء بمهنـــة العمـــل الاجتمـــاعي من  لال الالتزام بمعـــارفهــا 
ومبادئها وقيمها ون لاقياتها"، القيم التي يســــتند إليها الإطار الاســــتراتيجي، وربص هذه القيم بأهداف التنمية 

 .2030المستدامة 

سما تضـــــــمن مشـــــــروت الإطار الاســـــــتراتيجي مشـــــــاري  الاســـــــتراتيجية العربية حول مهنة العمل الاجتماعي  -
ونهدافها، والتي تتكون من نربعة نهداف، هي: الهدف الاستراتيجي الأول حول "تحسين مستوى السياسات 

الثاني حول "رف  والتشــــــــــــريعات النا مة لمزاولة مهننة العمل الاجتماعي العربي"، والهدف الاســــــــــــتراتيجي 
مســــــتوى مهننة العمل الاجتماعي العربي وتفعيلها"، والهدف الاســــــتراتيجي الثال  حول "تحســــــين مســــــتوى 
البرام  الأساديمية والتدريبية  ات الجودة العالية التي تتناســــــب م  التغيرات المجتمعية في العالم العربي"، 

ن الم سسي لتنظيم مزاولة مهنة العمل الاجتماعي والهدف الاستراتيجي الراب  حول "تحسين مستوى التعاو 
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العربي". كما تضـمّن مشـروت الإطار الاسـتراتيجي البرام  الاسـتراتيجية، والتي تشـتمل على برنام  تطوير 
معــايير مهنــة العمــل الاجتمــاعي العربي، وبرنــام  بنــاء قــدرات العــاملين الاجتمــاعيين، وبرنــام  تطوير 

اعي، وبرنام  إدارة العلاقة م  الشــركاء. وتضــمن كذل  م شــرات قيا  نداء معايير تدريا العمل الاجتم
 .2025 – 2023الإطار الاستراتيجي لمهننة العمل الاجتماعي للأعوام 

بناءي على ما تقدم، تم عرة مشـــــروت الإطار الاســـــتراتيجي العربي لمهننة العمل الاجتماعي على مجلا  -
( بتاري  39( د.ت )880(، ونصـــدر المجلا القرار رقم )39ته )وزراء الشـــ ون الاجتماعية العرا في دور 

، والــذي تضــــــــــــــمنــو فقرتــه الرابعــة اعتمــاد الإطــار الاســــــــــــــتراتيجي العربي لمهننــة العمــل 17/12/2019
( لمجلا 31الاجتماعي كوثيقة اســـترشـــادية تدعم جهود الدول العربية في هذا المجال، ورفعه إلى الدورة )

 مستوى القمة، لاعتماده. جامعة الدول العربية على

، تم عرة الموضـــوت على المجلا الاقتصـــادي والاجتماعي في دورته العادية للقرار المشـــار إليهوتنفيذاي  -
، الذي تضـــــــــمنو فقرته الأولى الإحاطة علماي 6/2/2020( بتاري  2262(، ونصـــــــــدر القرار رقم )105)

اعي لمجلا جامعة الدول العربية على تضــــــمينها في المل  الاقتصــــــادي والاجتم المقتر بالموضــــــوعات 
الإطار الاســــــــتراتيجي العربي لمهننة العمل (، ومن بينها موضــــــــوت "31القمة في دورته العادية ) مســــــــتوى 

( على 109( وحتى الـــدورة )106". كمـــا نســـد المجلا  لال دوراتـــه المتعـــاقبـــة من الـــدورة )الاجتمـــاعي
اعي لمجلا جامعة الدول العربية على مســــــتوى تضــــــمين هذا الموضــــــوت في المل  الاقتصــــــادي والاجتم

( د.ت 2325(، وكان آ ر القرارات الصــــــــــــــادرة عنه في هذا الشــــــــــــــأن، القرار رقم )31القمة في دورتها )
 .10/2/2022( بتاري  109)

  الموضــــــــــــوت على المجلا الاقتصــــــــــــادي والاجتماعي في دورته  ير العادية )الأمانة العامة:هذا بعرة  -
(، نسد المجلا على نهمية تضـــــمينه في مشـــــروت 31( للتحضـــــير للقمة العربية د.ت )19-21/7/2022

 المل  الاقتصادي والاجتماعي للقمة. 
 (.2027-2023: وثيقة الإطار الإستراتيجي "استرشادي" لمهننة العمل الاجتماعي العربي للأعوام مرفو)
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